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ΜΕΛΕΣΗ - ΠΡΟ΢ΚΛΗ΢Η 
Για τθν «Διοργάνωςθ προγραμμάτων ΢υμβουλευτικισ και Επαγγελματικοφ 

Προςανατολιςμοφ ςτουσ ανιλικουσ που φιλοξενοφνται ςτισ δομζσ φιλοξενίασ 

«Καλλίςτθ 1», «Καλλίςτθ 2», «Καλλίςτθ 3» και «Νεφζλθ 1», «Νεφζλθ 2» , «Νεφζλθ 

3» του Κοινωνικοφ ΕΚΑΒ που λειτουργοφν ςτθν Αττικι, ςτθ Λάριςα και ςτθ 

Κοηάνθ»,  ςτο πλαίςιο υλοποίθςθσ τθσ δράςθσ με τίτλο «Επιχοριγθςθ του Ν.Π.Ι.Δ. 

Κοινωνικό ΕΚΑΒ για τθ ςυνζχιςθ τθσ λειτουργίασ των Δομϊν Φιλοξενίασ 

Αςυνόδευτων Ανθλίκων Αρρζνων 12 ζωσ 18 ετϊν – Νεφζλθ & Καλλίςτθ" και κωδικό 

ΟΠ΢ 5165752, θ οποία χρθματοδοτείται από το Σομεακό Πρόγραμμα Ανάπτυξθσ  

2021-2025 του Τπουργείου Μετανάςτευςθσ και Αςφλου. 

 

 
 

  

Ακινα, 21/06/2023 

 

Α.Π:  1298 ΑΠΡ-Μ 

  

  

  

    

  

Ρεριεχόμενα:             1. Τεχνικι Ζκκεςθ  

2. Ενδεικτικόσ Ρροχπολογιςμόσ   

3. Τεχνικζσ Ρροδιαγραφζσ  

4. Συγγραφι υποχρεϊςεων  

  

  

   

 Ιοφνιοσ 2023     
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1. ΣΕΧΝΙΚΗ ΕΚΘΕ΢Η  

Θ παροφςα τεχνικι ζκκεςθ αφορά ςτθν «Διοργάνωςθ προγραμμάτων ΢υμβουλευτικισ και Επαγγελματικοφ 

Προςανατολιςμοφ ςτουσ ανιλικουσ που φιλοξενοφνται ςτισ δομζσ φιλοξενίασ «Καλλίςτθ 1», «Καλλίςτθ 

2», «Καλλίςτθ 3» και «Νεφζλθ 1», «Νεφζλθ 2» , «Νεφζλθ 3» του Κοινωνικοφ ΕΚΑΒ που λειτουργοφν ςτθν 

Αττικι, ςτθ Λάριςα και ςτθ Κοηάνθ»,  ςτο πλαίςιο υλοποίθςθσ τθσ δράςθσ με τίτλο «Επιχοριγθςθ του 

Ν.Ρ.Ι.Δ. Κοινωνικό ΕΚΑΒ για τθ ςυνζχιςθ τθσ λειτουργίασ των Δομϊν Φιλοξενίασ Αςυνόδευτων Ανθλίκων 

Αρρζνων 12 ζωσ 18 ετϊν – Νεφζλθ & Καλλίςτθ" και κωδικό ΟΡΣ 5165752, θ οποία χρθματοδοτείται από το 

Τομεακό Ρρόγραμμα Ανάπτυξθσ  2021-2025 του Υπουργείου Μετανάςτευςθσ και Αςφλου, 

προυπολογιηόμενθσ δαπάνθσ 9.300€ ςυμπ/νου ΦΠΑ( 7.500,00€ άνευ ΦΠΑ και ΦΠΑ 1.800,00€). 

Για το ςκοπό ζχει εγγραφεί ςτον προχπολογιςμό του Οργανιςμοφ, οικονομικοφ ζτουσ  2023, ςχετικι πίςτωςθ.  

Θ Ρρομικεια υλοποιείται ωσ «Δθμόςια ΢φμβαςθ Ζργων - Προμθκειϊν» κατά τθν ζννοια τθσ περίπτωςθσ (β) 

τθσ παραγράφου 9 του άρκρου 2 «Οριςμοί» (άρθρο 2 και άρθρο 33 παρ. 1 εδάφιο β' της Οδηγίας 2014/24/ΕΕ 

και άρθρο 2 της Οδηγίας 2014/25/ΕΕ) του Νόμου 4412/2016 «Δθμόςιεσ Συμβάςεισ Ζργων, Ρρομθκειϊν και 

Υπθρεςιϊν (προςαρμογι ςτισ Οδθγίεσ 2014/24/ ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» (ΦΕΚ Α’ 147/8-8-2016), λαμβανομζνων 

υπόψθ των προβλεπόμενων καταργοφμενων και μεταβατικϊν διατάξεων που περιλαμβάνονται ςε αυτόν.   

Μθτρϊο Δεςμεφςεων – CPV – ΚΘΜΔΘΣ:   

Σφμφωνα με τθν ιςχφουςα κωδικοποίθςθ περί ευρωπαϊκοφ κοινοφ λεξιλογίου για τισ δθμόςιεσ ςυμβάςεισ 

(CPV) τα υπό προμικεια είδθ ςτο πλαίςιο τθσ παροφςθσ ταξινομοφνται με τουσ κάτωκι κωδικοφσ:  

 

ΤΠΗΡΕ΢ΙΑ  CPV  

Ραροχι υπθρεςιϊν ςυμβοφλου 85312320-8  
  

 

  

Θ Συντάξαςα                                                                                                                                      Ακινα, 21/06/2023                                                                                                                                                                                         

    

 

 

 
 

Μαρία Δθμθτροποφλου 

Γενικι Διευκφντρια ΚΕΚΑΒ 
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2. ΠΡΟΤΠΟΛΟΓΙ΢ΜΟ΢ 
 

Σίτλοσ Τπθρεςίασ Ατομικζσ ΢υνεδρίεσ 
Διάρκεια 

ςυμβουλευτικισ  
ςε ϊρεσ 

΢υνολικζσ Ώρεσ 
ςυμβουλευτικισ 

Αρικμόσ 
Εκπαιδευόμενων 

Κόςτοσ 

Διοργάνωςθ 30 προγραμμάτων ΢υμβουλευτικισ 
και Επαγγελματικοφ Προςανατολιςμοφ ςτουσ 

ανιλικουσ που φιλοξενοφνται ςτισ δομζσ 
φιλοξενίασ «Καλλίςτθ 1», «Καλλίςτθ 2», 

«Καλλίςτθ 3» και «Νεφζλθ 1», «Νεφζλθ 2» , 
«Νεφζλθ 3» του Κοινωνικοφ ΕΚΑΒ που 

λειτουργοφν ςτθν Αττικι, ςτθ Λάριςα και ςτθ 
Κοηάνθ»,  ςτο πλαίςιο υλοποίθςθσ τθσ δράςθσ με 

τίτλο «Επιχοριγθςθ του Ν.Ρ.Ι.Δ. Κοινωνικό ΕΚΑΒ για 
τθ ςυνζχιςθ τθσ λειτουργίασ των Δομϊν Φιλοξενίασ 
Αςυνόδευτων Ανθλίκων Αρρζνων 12 ζωσ 18 ετϊν – 

Νεφζλθ & Καλλίςτθ" και κωδικό ΟΡΣ 5165752, θ 
οποία χρθματοδοτείται από το Τομεακό 

Ρρόγραμμα Ανάπτυξθσ  2021-2025 του Υπουργείου 
Μετανάςτευςθσ και Αςφλου 

5 ατομικζσ  ςυνεδρίεσ για 5 
ωφελοφμενουσ ςτθ Κοηάνθ   

5 25 5 1.250,00 € 

5 ατομικζσ  ςυνεδρίεσ για 5 
ωφελοφμενουσ ςτθ Λάριςα 

5 25 5 1.250,00 € 

5 ατομικζσ ςυνεδρίεσ για 20 
ωφελοφμενουσ ςτθν Αττικι 

5 100 20 5.000,00€ 

΢ΤΝΟΛΟ ΑΝΕΤ ΦΠΑ 7.500,00 € 

ΦΠΑ 1.800,00€ 

΢ΤΝΟΛΟ ΜΕ ΦΠΑ 9.300,00€ 

 

Θ Συντάξαςα                                                                                                                                                                                                                        Ακινα, 21/06/2023 

    

 
 

Μαρία Δθμθτροποφλου 

Γενικι Διευκφντρια ΚΕΚΑΒ 
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3. ΣΕΧΝΙΚΕ΢ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕ΢ 

Το «ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΛΙΜΑΚΙΟ ΑΜΕ΢Η΢ ΒΟΗΘΕΙΑ΢» (Κοινωνικό ΕΚΑΒ), είναι μια ανεξάρτθτθ 

κοινωνικι, ανκρωπιςτικι, μθ κερδοςκοπικι οργάνωςθ, με νομικό κακεςτϊσ ςωματείου και με ςκοπό τθν 

καταπολζμθςθ του κοινωνικοφ αποκλειςμοφ. Θ κφρια δραςτθριότθτα του φορζα είναι θ υποςτιριξθ 

ανκρϊπων και ομάδων που ζχουν χάςει τθ δυνατότθτα να καλφψουν οι ίδιοι τισ βαςικζσ τουσ ανάγκεσ 

(ςτζγαςθ, ςίτιςθ, υγειονομικι φροντίδα κλπ.), αλλά ςυχνά και να ηθτιςουν από μόνοι τουσ βοικεια, 

ευριςκόμενοι ςε βακιά απόγνωςθ. 

O φορζασ διακζτει ζξι  (6) δομζσ και ςυγκεκριμζνα τζςςερισ (4) δομζσ ςτθν Αττικι, μία (1) δομι ςτθ Λάριςα 

και μία (1) ςτθν Κοηάνθ.  Στισ δομζσ αυτζσ, 30 ωφελοφμενοι βρίςκονται κοντά ςτθν ενθλικίωςθ και για το 

λόγο αυτό το Κοινωνικό ΕΚΑΒ κα προβεί ςτθν υλοποίθςθ προγράμματοσ επαγγελματικισ ςυμβουλευτικισ 

και επαγγελματικοφ προςανατολιςμοφ ςτουσ ςυγκεκριμζνουσ ωφελοφμενουσ.  

Στο πλαίςιο υλοποίθςθσ τθσ δράςθσ με τίτλο «Επιχοριγθςθ του Ν.Ρ.Ι.Δ. Κοινωνικό ΕΚΑΒ για τθ ςυνζχιςθ τθσ 

λειτουργίασ των Δομϊν Φιλοξενίασ Αςυνόδευτων Ανθλίκων Αρρζνων 12 ζωσ 18 ετϊν – Νεφζλθ & Καλλίςτθ" 

και κωδικό ΟΡΣ 5165752, θ οποία χρθματοδοτείται από το Τομεακό Ρρόγραμμα Ανάπτυξθσ  2021-2025 του 

Υπουργείου Μετανάςτευςθσ και Αςφλου, το Κοινωνικό ΕΚΑΒ προβαίνει ςε διαγωνιςμό για τθν «Διοργάνωςθ 

προγραμμάτων ΢υμβουλευτικισ και Επαγγελματικοφ Προςανατολιςμοφ ςτουσ ανιλικουσ που 

φιλοξενοφνται ςτισ δομζσ φιλοξενίασ «Καλλίςτθ 1», «Καλλίςτθ 2», «Καλλίςτθ 3» και «Νεφζλθ 1», 

«Νεφζλθ 2» , «Νεφζλθ 3» του Κοινωνικοφ ΕΚΑΒ που λειτουργοφν ςτθν Αττικι, ςτθ Λάριςα και ςτθ 

Κοηάνθ». 

Βαςικόσ ςτόχοσ τθσ δράςθσ είναι οι 30 ωφελοφμενοι ςτισ δομζσ φιλοξενίασ του Κοινωνικοφ ΕΚΑΒ να 

εντοπίςουν το επίπεδο των γνϊςεων, δεξιοτιτων και ικανοτιτων τουσ, ϊςτε να καταρτίςουν το ατομικό τουσ 

ςχζδιο δράςθσ, προκειμζνου να ενταχκοφν ςτθν αγορά εργαςίασ ι να επαναπροςδιορίςουν τθν 

επαγγελματικι τουσ πορεία ςφμφωνα με τισ προςωπικζσ τουσ ανάγκεσ και τισ εκάςτοτε ςυνκικεσ τθσ αγοράσ 

εργαςίασ. 

Στα πλαίςια τθσ ςυγκεκριμζνθσ ενζργειασ, ο Ανάδοχοσ κα αναλάβει τθν υλοποίθςθ 30 προγραμμάτων 

«΢υμβουλευτικισ και Επαγγελματικοφ Προςανατολιςμοφ», διάρκειασ πζντε (5) ωρϊν το κακζνα, που κα 

απευκφνεται ςτουσ ωφελοφμενουσ  των ζξι (6) δομϊν του Κοινωνικοφ ΕΚΑΒ (Αττικισ, Λάριςασ και 

Κοηάνθσ).  

Ο ςτόχοσ των ςυγκεκριμζνων προγραμμάτων Συμβουλευτικισ και Επαγγελματικοφ Ρροςανατολιςμοφ είναι οι 

ςυμμετζχοντεσ:  

•  να πλθροφορθκοφν ζγκυρα για τα επαγγζλματα και τθν αγορά εργαςίασ ςτθν Ελλάδα. 
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• να αποκτιςουν πλθρζςτερθ γνϊςθ των χαρακτθριςτικϊν τθσ προςωπικότθτάσ τουσ, των 

ενδιαφερόντων τουσ, των ικανοτιτων-δεξιοτιτων και των αξιϊν τουσ, παραγόντων που 

αναμφιςβιτθτα επθρεάηουν τισ εκπαιδευτικζσ και επαγγελματικζσ τουσ επιλογζσ. 

• να λάβουν τθν απόφαςθ που τουσ ταιριάηει καλφτερα ςφμφωνα με τισ πλθροφορίεσ που ζχουν 

ςυγκεντρϊςει για αυτοφσ, για τισ ςπουδζσ & τα επαγγζλματα που τουσ ενδιαφζρουν. 

• να καταρτίςουν το ατομικό τουσ ςχζδιο δράςθσ ϊςτε να ενταχκοφν ςτθν αγορά εργαςίασ ι να 

επαναπροςδιορίςουν τθν επαγγελματικι τουσ πορεία ςφμφωνα με τισ προςωπικζσ τουσ ανάγκεσ και 

τισ εκάςτοτε ςυνκικεσ τθσ αγοράσ εργαςίασ. 

 

Ο μζγιςτοσ ςυμβατικόσ χρόνοσ για τθν ολοκλιρωςθ των υπθρεςιϊν ορίηεται ςε 1 μινα από τθν υπογραφι 

τθσ ςφμβαςθσ και πάντωσ μζχρι τισ 31/07/2023.  

 

3.1. Αρικμόσ ωφελοφμενων και θ κατανομι τουσ ανά περιοχι  

Στον παρακάτω πίνακα παρουςιάηεται ο αρικμόσ και θ κατανομι των εργαηομζνων των δομϊν:   

 Νεφζλθ 1 Νεφζλθ 2 Νεφζλθ 3 Καλλίςτθ 1 Καλλίςτθ 2 Καλλίςτθ 3 ΢φνολο 

Ωφελοφμενοι δομϊν 5 5 5 5 5 5   

ΓΕΝΙΚΟ ΢ΤΝΟΛΟ 5 5 5 5 5 5 30 

 

Θ Ανακζτουςα Αρχι διατθρεί το δικαίωμα να ανακεωριςει τον αρικμό και τθν κατανομι των 

ςυμμετεχόντων κατά το χρόνο υλοποίθςθσ των προγραμμάτων. 
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3.2. Σεχνικζσ Προδιαγραφζσ Αναδόχου  

Οι υποψιφιοι οικονομικοί φορείσ για τθν παραδεκτι ςυμμετοχι τουσ πρζπει να πλθροφν τα παρακάτω 

κριτιρια τεχνικισ και επαγγελματικισ ικανότθτασ, άλλωσ θ προςφορά τουσ απορρίπτεται ωσ 

απαράδεκτθ. Ειδικότερα οι υποψιφιοι οικονομικοί φορείσ οφείλουν να διακζτουν: 

 Εμπειρία κατά τθν τελευταία πενταετία ιτοι 2022, 2021, 2020, 2019, 2018, ςτθν υλοποίθςθ 

προγραμμάτων ςυμβουλευτικισ, ζργων που να περιλαμβάνουν ενζργειεσ ςφηευξθσ με 

ωφελοφμενουσ που ανικουν ςε ευάλωτεσ κοινωνικά ομάδεσ με τθν αγορά, κακϊσ και ζργων που να 

περιλαμβάνουν ενζργειεσ υποςτιριξθσ/ ανάπτυξθσ ι/ και προϊκθςθσ τθσ κοινωνικισ ι/και νεανικισ 

επιχειρθματικότθτασ. 

 Να διακζτει ανκρϊπινο δυναμικό και πόρουσ ικανοφσ και αξιόπιςτουσ για να φζρει ςε πζρασ 

επιτυχϊσ τισ απαιτιςεισ τθσ Σφμβαςθσ, ςε όρουσ απαιτοφμενθσ εξειδίκευςθσ, επαγγελματικϊν 

προςόντων και εμπειρίασ. Το οργανωτικό ςχιμα (ομάδα ζργου) που προτείνεται από τουσ 

υποψθφίουσ κα πρζπει κατ’ ελάχιςτον να διακρίνει τουσ εξισ ρόλουσ: 

 1 Υπεφκυνο Ζργου, πτυχιοφχο ΡΕ ι ΤΕ, με αποδεδειγμζνθ επαγγελματικι εμπειρία 

τουλάχιςτον δζκα (10) ετϊν ςε κζματα προγραμμάτων ςυμβουλευτικισ 

 1 Εργαςιακό ςφμβουλο, πτυχιοφχο ΡΕ ι ΤΕ, με αποδεδειγμζνθ επαγγελματικι εμπειρία 

τουλάχιςτον επτά (7) ετϊν ςε ζργα που αφοροφν παροχι υπθρεςιϊν εργαςιακισ 

ςυμβουλευτικισ ι/ και προϊκθςθσ ςτθν απαςχόλθςθ ι/και ςφηευξθσ με τθν αγορά εργαςίασ 

του ανκρωπίνου δυναμικοφ. 

 Πρότυπο διαςφάλιςθσ ποιότθτασ ISO 9001:2015 ι ιςοδφναμου πρότυπου, για τισ παρεχόμενεσ 

υπθρεςίεσ τουσ ςτο πεδίο εφαρμογισ, παροχισ υπθρεςιϊν επαγγελματικισ ςυμβουλευτικισ, 

κακοδιγθςθσ για τον ςχεδιαςμό καριζρασ, και ανάπτυξθσ ανκρωπίνου δυναμικοφ. 

 Πρότυπο διαςφάλιςθσ ποιότθτασ ISO 27001: 2013 ςχετικά με τθν αςφάλεια δεδομζνων ι ιςοδφναμο 

ςτο πεδίο εφαρμογισ παροχισ υπθρεςιϊν επαγγελματικισ ςυμβουλευτικισ, κακοδιγθςθσ για τον 

ςχεδιαςμό καριζρασ και ανάπτυξθσ ανκρωπίνου δυναμικοφ. 

 Πρότυπο διαςφάλιςθσ ποιότθτασ ISO 27701:2019, επζκταςθ του ISO 27001:2013, ςχετικά με τθ 

διαχείριςθ του απορριτου των πλθροφοριϊν και τθν κυβερνοαςφάλεια ι ιςοδφναμο ςτο πεδίο 

εφαρμογισ παροχισ υπθρεςιϊν επαγγελματικισ ςυμβουλευτικισ, κακοδιγθςθσ για τον ςχεδιαςμό 

καριζρασ και ανάπτυξθσ ανκρωπίνου δυναμικοφ. 
 

Θ Συντάξαςα                                                                                                                            Ακινα, 21/06/2023                                                                                                                                                                                                            

    

 

Μαρία Δθμθτροποφλου 

Γενικι Διευκφντρια ΚΕΚΑΒ  
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΢ΤΓΓΡΑΦΗ ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΩΝ 

Άρκρο 1ο: Αντικείμενο ςυγγραφισ  

Θ παροφςα τεχνικι ζκκεςθ αφορά ςτθν «Διοργάνωςθ προγραμμάτων ΢υμβουλευτικισ και Επαγγελματικοφ 

Προςανατολιςμοφ ςτουσ ανιλικουσ που φιλοξενοφνται ςτισ δομζσ φιλοξενίασ «Καλλίςτθ 1», «Καλλίςτθ 

2», «Καλλίςτθ 3» και «Νεφζλθ 1», «Νεφζλθ 2» , «Νεφζλθ 3» του Κοινωνικοφ ΕΚΑΒ που λειτουργοφν ςτθν 

Αττικι, ςτθ Λάριςα και ςτθ Κοηάνθ», ςτο πλαίςιο υλοποίθςθσ τθσ δράςθσ με τίτλο «Επιχοριγθςθ του 

Ν.Ρ.Ι.Δ. Κοινωνικό ΕΚΑΒ για τθ ςυνζχιςθ τθσ λειτουργίασ των Δομϊν Φιλοξενίασ Αςυνόδευτων Ανθλίκων 

Αρρζνων 12 ζωσ 18 ετϊν – Νεφζλθ & Καλλίςτθ" και κωδικό ΟΡΣ 5165752, θ οποία χρθματοδοτείται από το 

Τομεακό Ρρόγραμμα Ανάπτυξθσ  2021-2025 του Υπουργείου Μετανάςτευςθσ και Αςφλου, 

προυπολογιηόμενθσ δαπάνθσ 9.300€ ςυμπ/νου ΦΠΑ ( 7.500,00€ άνευ ΦΠΑ και ΦΠΑ 1.800,00€) 

 

Άρκρο 2ο: Ιςχφουςεσ διατάξεισ  

Ο διαγωνιςμόσ και θ προμικεια κα γίνουν ςφμφωνα με τισ διατάξεισ:  

1. Τισ διατάξεισ του Ν. 4412/2016  

2. Ν. 4605/2019 -Τ΢ΟΡΟΡΟΙΘΣΘ ΔΙΑΤΑΞΕΩΝ ΤΟΥ Ν. 4412/2016  

3. Τισ διατάξεισ του Ν. 2362/1995 Φ.Ε.Κ 247 τ. Αϋ/27-11-1995 «Ρερί Δθμόςιου Λογιςτικοφ, ελζγχου των 

δαπανϊν του Κράτουσ και άλλεσ διατάξεισ».  

4. Το Ρ.Δ 394/96 “Κανονιςμόσ Ρρομθκειϊν Δθμοςίου”.  

5. Το Ρ.Δ.166/2003 «Ρροςαρμογι τθσ ελλθνικισ νομοκεςίασ ςτθν Οδθγία 2000/35 τθσ 29/6/2000 για τθν 

καταπολζμθςθ των κακυςτεριςεων πλθρωμϊν ςτισ εμπορικζσ ςτισ εμπορικζσ ςυναλλαγζσ»  

6. Τισ διατάξεισ του Ν. 3861/2010 Φ.Ε.Κ. 112 τ. Αϋ/13-07-2010 «Ενίςχυςθ τθσ διαφάνειασ με τθν 

υποχρεωτικι ανάρτθςθ νόμων και πράξεων των κυβερνθτικϊν, διοικθτικϊν και αυτοδιοικθτικϊν 

οργάνων ςτο διαδίκτυο “Ρρόγραμμα Διαφγεια” και άλλεσ διατάξεισ».  

7. Τισ διατάξεισ του Ρ.Δ. 113/2010 (Φ.Ε.Κ. 194 Α/2010), «Ανάλθψθ υποχρεϊςεων από τουσ Διατάκτεσ»  

8. Τισ διατάξεισ του Ν. 3979/2011 Φ.Ε.Κ. 138 τ. Αϋ/16-06-2011 «Για τθν θλεκτρονικι διακυβζρνθςθ και 

λοιπζσ διατάξεισ».  

9. Το Ν.4281/2014, «Μζτρα ςτιριξθσ και ανάπτυξθσ τθσ ελλθνικισ οικονομίασ, οργανωτικά κζματα 

Υπουργείου Οικονομικϊν και άλλεσ διατάξεισ», άρκρο 157 και 201, περί εγγυιςεων (ΦΕΚ 

160/τ.Α’/2014).  

10. Τθν Υπουργικι Απόφαςθ Α2-718 «Κωδικοποίθςθ Κανόνων Διακίνθςθσ και Εμπορίασ Ρροϊόντων και 

Ραροχισ Υπθρεςιϊν (Κανόνεσ ΔΙ.Ε.Ρ.Ρ.Υ.)», ΦΕΚ 2090Β, 31/07/2014.  
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11. Του N.3310/05 (ΦΕΚ30/Α) «Μζτρα για τθ διαςφάλιςθ τθσ διαφάνειασ και τθν αποτροπι 

καταςτρατθγιςεων κατά τθ διαδικαςία ςφναψθσ δθμοςίων ςυμβάςεων», όπωσ τροποποιικθκε με τισ 

διατάξεισ του Ν.3414/05 (ΦΕΚ279/Α) «Τροποποίθςθ του Ν.3310/05 «Μζτρα για τθ διαςφάλιςθ τθσ 

διαφάνειασ και τθν αποτροπι καταςτρατθγιςεων κατά τθ διαδικαςία ςφναψθσ δθμοςίων ςυμβάςεων».  

12. Το Ν. 3021/2002 (Φ.Ε.Κ. 143/Αϋ) «Ρερί υπαγωγισ τθσ ςφμβαςθσ που κα ςυναφκεί ςτθ διαδικαςία 

διαςταφρωςθσ ςτοιχείων, που προβλζπονται ςτο άρκρο 4 αυτοφ».  

13. Του Ν.3871/10(ΦΕΚ141/Α) «Δθμοςιονομικι Διαχείριςθ και ευκφνθ».  

14. Του Ν.4013/2011(ΦΕΚ 204/Α) «Σφςταςθ Ενιαίασ Ανεξάρτθτθσ Αρχισ Δθμοςίων Συμβάςεων και 

Κεντρικοφ Θλεκτρονικοφ Μθτρϊου Δθμοςίων Συμβάςεων….. και άλλεσ διατάξεισ» όπωσ τροποποιικθκε 

και ιςχφει.  

15. Τθσ παρ.3 του άρκρου 29 του Ν.3943/2011(ΦΕΚ166/Α) «Καταπολζμθςθ τθσ φοροδιαφυγισ, ςτελζχωςθ, 

των ελεγκτικϊν υπθρεςιϊν και άλλεσ διατάξεισ α4μοδιότθτασ του Υπουργείου Οικονομικϊν.  

16. Το Ν.4038/2012(ΦΕΚ14/Α) «Επείγουςεσ ρυκμίςεισ που αφοροφν τθν εφαρμογι του μεςοπρόκεςμου 

πλαιςίου δθμοςιονομικισ ςτρατθγικισ 2012-2013».  

17. Του Ν.4152/2013(ΦΕΚ107/Α) «Επείγοντα μζτρα εφαρμογισ των Νόμων 4046/2012, 4093/2012 και 

4127/2013» και ειδικότερα τθσ Ραραγράφου Η’ : Ρροςαρμογι τθσ Ελλθνικισ νομοκεςίασ ςτθν Οδθγία 

2011/7 τθσ 16θσ Φεβρουαρίου 2011 για τθν καταπολζμθςθ των κακυςτεριςεων πλθρωμϊν ςτισ 

εμπορικζσ ςυναλλαγζσ.  

18. Του άρκρου 37 Ν.4320(ΦΕΚ29/Α/19-3-2015) Εκνικό Σφςτθμα Θλεκτρονικϊν Συμβάςεων όπωσ 

τροποποιικθκε, εφαρμόηεται και ιςχφει.  

19. Τθν με ΑΡ Ρ1/2390/16-10-2013(ΑΔΑ ΒΛΛΥΦ-6Φ1) Απόφαςθ του Υπουργοφ Ανάπτυξθσ και 

Ανταγωνιςτικότθτασ με κζμα «Τεχνικζσ Λεπτομζρειεσ και λειτουργίεσ του Εκνικοφ Συςτιματοσ 

Θλεκτρονικϊν Δθμοςίων ςυμβάςεων (ΕΣΘΔΘΣ)».  

20. Το Ρ.Δ. 56/1995 (ΦΕΚ 45 Α’/17-2-1995) «Συμμόρφωςθ τθσ Ελλθνικισ νομοκεςίασ προσ τισ Οδθγίεσ 

92/46/ΕΟΚ και 92/47/ΕΟΚ του Συμβουλίου περί των υγειονομικϊν κανόνων που διζπουν τθν παραγωγι 

και εμπορία γάλακτοσ και προϊόντων με βάςθ το γάλα».  

21. Το Ρ.Δ. 203/98 Τροποποίθςθ και ςυμπλιρωςθ του προεδρικοφ διατάγματοσ 410/94 «Υγειονομικοί όροι 

παραγωγισ και διάκεςθσ ςτθν αγορά νωποφ κρζατοσ (231/Α) ςε ςυμμόρφωςθ προσ τθν οδθγία 

95/23/ΕΚ του Συμβουλίου και τροποποίθςθ των προεδρικϊν διαταγμάτων 204/96 (162/Α), 291/96 

(201/Α) και 11/95 (5/Α)  

22. Τισ διατάξεισ του Ν. 2286/1995 Φ.Ε.Κ 19 τ. Αϋ/1-2-1995 «Ρρομικειεσ του Δθμοςίου Τομζα και ρυκμίςεισ 

ςυναφϊν κεμάτων».  
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23. Τισ διατάξεισ του Ν. 2362/1995 Φ.Ε.Κ 247 τ. Αϋ/27-11-1995 «Ρερί Δθμόςιου Λογιςτικοφ, ελζγχου των 

δαπανϊν του Κράτουσ και άλλεσ διατάξεισ».  

24. Τισ διατάξεισ τθσ Ρ1/358/1999 Φ.Ε.Κ 92 τ. Βϋ/10-02-1999 όπωσ τροποποιικθκε και ςυμπλθρϊκθκε με τισ 

Ρ1/667/2005 Φ.Ε.Κ. 448 τ. Βϋ/07- 04-2005, Ρ1/2570/2007 Φ.Ε.Κ. 1240 τ. Βϋ/19-07-2007 και 

Ρ1/1732/2013 Φ.Ε.Κ. 1869 τ. Βϋ/31-07-2013, όπωσ ιςχφει, Υπουργικζσ Αποφάςεισ, περί εξαιρζςεωσ 

προμθκειϊν που πραγματοποιοφνται με ανάδειξθ προμθκευτϊν – χορθγθτϊν ςφμφωνα με τθν παρ. 3γ 

του άρκρου 2 του Ν.2286/1995.  

25. Τισ διατάξεισ τθσ αρικ.Ρ1/3305/2010 (1789/12.22.2010) απόφαςθ Υπ. Οικονομίασ Αντ. & Ναυτιλίασ για 

τα όρια των Διαγωνιςμϊν.  

26. Τισ διατάξεισ του Ν. 3861/2010 Φ.Ε.Κ. 112 τ. Αϋ/13-07-2010 «Ενίςχυςθ τθσ διαφάνειασ με τθν 

υποχρεωτικι ανάρτθςθ νόμων και πράξεων των κυβερνθτικϊν, διοικθτικϊν και αυτοδιοικθτικϊν 

οργάνων ςτο διαδίκτυο “Ρρόγραμμα Διαφγεια” και άλλεσ διατάξεισ».  

27. Τισ διατάξεισ του Ν. 3979/2011 Φ.Ε.Κ. 138 τ. Αϋ/16-06-2011 «Για τθν θλεκτρονικι διακυβζρνθςθ και 

λοιπζσ διατάξεισ».  

28. Τισ διατάξεισ του Ν. 4013/2011 Φ.Ε.Κ. 204 τ. Αϋ/15-09-2011 «Σφςταςθ Ενιαίασ Ανεξάρτθτθσ Αρχισ 

Δθμοςίων Συμβάςεων και Κεντρικοφ Θλεκτρονικοφ Μθτρϊου Δθμοςίων Συμβάςεων – Αντικατάςταςθ 

του ζκτου κεφαλαίου του Ν. 3588/2007 (πτωχευτικόσ κϊδικασ) – Ρροπτωχευτικι διαδικαςία εξυγίανςθσ 

και άλλεσ διατάξεισ» και το Ν. 4072/2012, Φ.Ε.Κ. 86 τα .Αϋ/ 11-04-2012 ».  

29. Το Ν. 3886/10 (ΦΕΚ 173 Α/30-9-2010): Δικαςτικι προςταςία κατά τθ ςφναψθ δθμόςιων ςυμβάςεων - 

Εναρμόνιςθ τθσ ελλθνικισ νομοκεςίασ με τθν Οδθγία 89/665/ΕΟΚ του Συμβουλίου τθσ 21θσ Ιουνίου 

1989 (L 395) και τθν Οδθγία 92/13/ΕΟΚ του Συμβουλίου τθσ 25θσ Φεβρουαρίου 1992 (L 76), όπωσ 

τροποποιικθκαν με τθν Οδθγία 2007/66/ΕΚ του Ευρωπαϊκοφ Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου τθσ 

11θσ Δεκεμβρίου 2007 (L 335).  

30. Τθν Υπουργικι Απόφαςθ ΥΑΡ/Φ.40.4/3/1031/ΦΕΚ 1317 Β’/23-4-2012 «΢υκμίςεισ για το Θλεκτρονικό 

Δθμόςιο Ζγγραφο».  

31. Τισ διατάξεισ τθσ Υ.Α. ΡΟΛ 1163/ΦΕΚ 1675 Β’/3-7-2013 «Προι και διαδικαςία είςπραξθσ - επιςτροφισ για 

τθν εφαρμογι του θλεκτρονικοφ παράβολου».  

32. Τισ διατάξεισ του Ν 4111 (ΦΕΚ 18 Α’/2013 ), «Συνταξιοδοτικζσ ρυκμίςεισ, τροποποιιςεισ του Ν. 4093/ 

2012, κφρωςθ τθσ Ρράξθσ Νομοκετικοφ Ρεριεχομζνου «Ζγκριςθ των Σχεδίων των Συμβάςεων 

Τροποποίθςθσ ….»  

33. Το N. 4152/2013 (ΦΕΚ 107Α/09-05-2013) ΡΑ΢ΑΓ΢ΑΦΟΣ Ηϋ: «Ρροςαρμογι τθσ Ελλθνικισ Νομοκεςίασ 

ςτθν οδθγία 2011/7 τθσ 16θσ Φεβρουαρίου 2011 για τθν καταπολζμθςθ των κακυςτεριςεων πλθρωμϊν 

ςτισ εμπορικζσ ςυναλλαγζσ»  
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34. Το Ν. 4177/2013 «Κανόνεσ ρφκμιςθσ τθσ αγοράσ προϊόντων και τθσ παροχισ υπθρεςιϊν και άλλεσ 

διατάξεισ», ΦΕΚ 173Α, 8/8/2013.  

35. Τθ με αρικμό πρωτ. Ρ1/542/4.3.2014 (ΑΔΑ: ΒΙΚΤΦ-ΡΨ5) εγκφκλιο με κζμα «Ενθμζρωςθ για το Εκνικό 

Σφςτθμα Θλεκτρονικϊν Δθμοςίων Συμβάςεων (ΕΣΘΔΘΣ)».  

36. Τισ διατάξεισ του Ν. 4270/2014 (Φ.Ε.Κ. 143 Α/2014), «Αρχζσ δθμοςιονομικισ διαχείριςθσ και εποπτείασ 

(ενςωμάτωςθ τθσ Οδθγίασ 2011/85/ΕΕ) – δθμόςιο λογιςτικό και άλλεσ διατάξεισ»  

37. Τισ διατάξεισ του Ν. 4281/2014 (Φ.Ε.Κ. 160 Α/8-8-2014), «Μζτρα ςτιριξθσ και ανάπτυξθσ τθσ Ελλθνικισ 

οικονομίασ, οργανωτικά κζματα Υπουργείου Οικονομικϊν και άλλεσ διατάξεισ»  

38. Τθν Υπουργικι Απόφαςθ Α2-718 «Κωδικοποίθςθ Κανόνων Διακίνθςθσ και Εμπορίασ Ρροϊόντων και 

Ραροχισ Υπθρεςιϊν (Κανόνεσ ΔΙ.Ε.Ρ.Ρ.Υ.)», ΦΕΚ 2090Β, 31/07/2014.  

Σφμφωνα με το άρκρο 72 του Ν. 4412/2016 (Εγγυιςεισ), για ςυμβάςεισ αξίασ ίςθσ ι κατϊτερθσ από το ποςό 

των είκοςι χιλιάδων (20.000) ευρϊ δεν απαιτείται εγγφθςθ καλισ εκτζλεςθσ.   

 

Άρκρο 3ο: ΢υμβατικά ςτοιχεία  

Τα ςυμβατικά ςτοιχεία κατά ςειρά ιςχφοσ είναι:  

1. Θ Ραροφςα Μελζτθ  

2. Θ Ρρόςκλθςθ  

3. Θ Ρροςφορά του αναδόχου  

 

Άρκρο 4ο: Παράδοςθ Παραδοτζων  

1. Ο Ανάδοχοσ υποχρεοφται ανά ατομικι ςυνεδρία που κα υλοποιθκεί ςτο πλαίςιο τθσ διακιρυξθσ, να 

προςκομίςει τα ακόλουκα παραδοτζα – αποδεικτικά υλοποίθςθσ φυςικοφ αντικειμζνου:  

• Θμεριςια παρουςιολόγια ωφελοφμενων και ςυμβοφλων 

• Μεκοδολογίεσ και εργαλεία 

2. Ο ανάδοχοσ ανά ατομικι ςυνεδρία που κα υλοποιθκεί, υποχρεοφται να παρζχει τθν υλικοτεχνικι 

υποδομι, το απαραίτθτο εποπτικό υλικό, το κατάλλθλο ανκρϊπινο δυναμικό για τθν διοργάνωςθ των 

προγραμμάτων ςυμβουλευτικισ,  τισ μεκοδολογίεσ, τα εργαλεία και τα απαραίτθτα αναλϊςιμα. 

3. Ο Ανάδοχοσ δεν δφναται να προβάλει αδυναμία ζγκαιρθσ παράδοςθσ των  υπθρεςιϊν του, επικαλοφμενοσ 

τυχόν δυςχζρεια, κακϊσ με τθν παροφςα δεςμεφεται ότι είναι ςε κζςθ να εκτελζςει το ςφνολο των 

υπθρεςιϊν. Σε περίπτωςθ εκπρόκεςμθσ παράδοςθσ των υπθρεςιϊν του εφαρμόηονται τα προβλεπόμενα 

ςτο άρκρο 207 του ν. 4412/2016.   
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4. Ο Ανάδοχοσ υποχρεοφται να παραδϊςει τισ υπθρεςίεσ τθσ πρόςκλθςθσ μζςα ςτα ανωτζρω χρονικά όρια, 

ο ςυμβατικόσ χρόνοσ παράδοςθσ μπορεί να παρατείνεται υπό τισ ακόλουκεσ ςωρευτικζσ προχποκζςεισ:  

α) τθροφνται οι όροι τθσ διάταξθσ του άρκρου 132 του ν.4412/2016,  

β) ζχει εκδοκεί αιτιολογθμζνθ απόφαςθ του αρμόδιου αποφαινόμενου οργάνου τθσ ανακζτουςασ αρχισ 

μετά από γνωμοδότθςθ αρμοδίου ςυλλογικοφ οργάνου είτε με πρωτοβουλία τθσ ανακζτουςασ αρχισ 

και εφόςον ςυμφωνεί ο Ανάδοχοσ είτε φςτερα από ςχετικό αίτθμα του Αναδόχου το οποίο υποβάλλεται 

υποχρεωτικά πριν από τθ λιξθ του ςυμβατικοφ χρόνου,  

γ) το χρονικό διάςτθμα τθσ παράταςθσ είναι ίςο ι μικρότερο από τον αρχικό ςυμβατικό χρόνο 

παράδοςθσ.  

5. Στθν περίπτωςθ παράταςθσ του ςυμβατικοφ χρόνου παράδοςθσ των υπθρεςιϊν, ο χρόνοσ παράταςθσ δεν 

ςυνυπολογίηεται ςτο ςυμβατικό χρόνο παράδοςθσ.  

6. Θ απόφαςθ παράταςθσ εκδίδεται εντόσ εφλογου χρονικοφ διαςτιματοσ από τθν υποβολι του ςχετικοφ 

αιτιματοσ του Αναδόχου.  

7. Στθν περίπτωςθ παράταςθσ του ςυμβατικοφ χρόνου παράδοςθσ των υπθρεςιϊν ςυνεπεία λόγων 

ανωτζρασ βίασ ι άλλων ιδιαιτζρωσ ςοβαρϊν λόγων που κακιςτοφν αντικειμενικϊσ αδφνατθ τθν 

εμπρόκεςμθ παράδοςθ των ςυμβατικϊν υπθρεςιϊν, δεν επιβάλλονται κυρϊςεισ. Σε κάκε άλλθ 

περίπτωςθ παράταςθσ του ςυμβατικοφ χρόνου παράδοςθσ, επιβάλλονται οι κυρϊςεισ που προβλζπονται 

ςτο άρκρο 207 του ν. 4412/2016.  

8. Εάν λιξει ο ςυμβατικόσ χρόνοσ παράδοςθσ των υπθρεςιϊν, χωρίσ να υποβλθκεί εγκαίρωσ αίτθμα 

παράταςθσ ι, εάν λιξει ο παρατακείσ, κατά τα ανωτζρω, χρόνοσ, χωρίσ να παραδοκεί θ ςχετικι υπθρεςία, 

ο Ανάδοχοσ κθρφςςεται ζκπτωτοσ.  

9. Μετά από τθν παράδοςθ των υπθρεςιϊν, ο Ανάδοχοσ υποχρεοφται να υποβάλει ςτον φορζα 

απολογιςτικι ζκκεςθ ςτθν οποία κα αναφζρεται θ θμερομθνία, ο τφποσ των υπθρεςιϊν, θ ποςότθτα των 

ανκρωπομθνϊν τισ οποίεσ παρείχε.  

 

Άρκρο 5ο: Καλι εκτζλεςθ των υπθρεςιϊν:   

Θ εκτζλεςθ και παραλαβι των εργαςιϊν κα γίνει ςφμφωνα με το Ν.4412/2016 «Δθμόςιεσ Συμβάςεισ Ζργων, 

Ρρομθκειϊν και Υπθρεςιϊν (προςαρμογι ςτισ Οδθγίεσ 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)».  

 

Άρκρο 6ο: Σρόποσ Ανάκεςθσ - Όροι – Δικαίωμα ΢υμμετοχισ  - Απαραίτθτα Δικαιολογθτικά:   

Θ εκτζλεςθ τθσ υπθρεςίασ κα γίνει με ανάρτθςθ τθσ πρόςκλθςθσ ςτον ιςτότοπο τθσ Ανακζτουςασ Αρχισ και 

με τθν ςυλλογι προςφορϊν. Κριτιριο κατακφρωςθσ ςφμφωνα με το άρκρο 86 του Ν.4412/2016, αποτελεί θ 
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πλζον ςυμφζρουςα από οικονομικι άποψθ προςφορά που κα προςδιοριςτεί αποκλειςτικά βάςει τιμισ 

(χαμθλότερθ τιμι). Θ τιμι προςφοράσ δε μπορεί να υπερβαίνει τον ενδεικτικό προχπολογιςμό.  

Οι προςφορζσ από τουσ υποψιφιουσ αναδόχουσ κα υποβλθκοφν ςε ςφραγιςμζνο φάκελο με τθ λζξθ 

«Ρ΢ΟΣΦΟ΢Α» με κεφαλαία γράμματα, τα πλιρθ ςτοιχεία του Φορζα και τα πλιρθ ςτοιχεία τθσ πρόςκλθςθσ 

– ανακοίνωςθσ αλλά και τα πλιρθ ςτοιχεία του υποψθφίου αναδόχου. Οι προςφορζσ των ενδιαφερόμενων 

ιςχφουν για τουλάχιςτον εξιντα (60) θμζρεσ από τθν υποβολι τουσ. Δφναται να παρατακοφν για άλλο τόςο 

χρονικό διάςτθμα, ζπειτα από αίτθμα του Φορζα, χωρίσ να υποχρεϊνονται για αυτό. Σε περίπτωςθ που 

απαιτθκεί ανανζωςθ παράταςθσ ιςχφοσ προςφοράσ και ο υποψιφιοσ δεν τθν αποδεχκεί, αποκλείεται από 

τθν ςυνζχεια του διαγωνιςμοφ.   

Εντόσ του ςφραγιςμζνου φακζλου τθσ προςφοράσ εμπεριζχονται και τοποκετοφνται από τον 

ςυμμετζχοντα επί ποινι απορρίψεωσ τθσ προςφοράσ του τα ακόλουκα δικαιολογθτικά ζγγραφα :   

1. Εταιρικι Παρουςίαςθ του υποψθφίου 

 Κατάλογο ςυναφϊν ζργων κατά τθν τελευταία πενταετία (2018 – 2022), ςτον οποίο να 

παρουςιάηονται ςυμβάςεισ ζργων που αφοροφν ςτθν υλοποίθςθ προγραμμάτων ςυμβουλευτικισ, 

ζργων που να περιλαμβάνουν ενζργειεσ ςφηευξθσ με ωφελοφμενουσ που ανικουν ςε ευάλωτεσ 

κοινωνικά ομάδεσ με τθν αγορά, κακϊσ και ζργων που να περιλαμβάνουν ενζργειεσ υποςτιριξθσ/ 

ανάπτυξθσ ι/ και προϊκθςθσ τθσ κοινωνικισ ι/και νεανικισ επιχειρθματικότθτασ. Στο κατάλογο των 

ζργων κα πρζπει να γίνεται αναφορά του τίτλου ζργου, του αντίςτοιχου ποςοφ, τθσ διάρκειασ,  του 

δθμόςιου ι ιδιωτικοφ παραλιπτθ κακϊσ και για τθν επιτυχι ολοκλιρωςθ ι τθν πικανι παράταςθ 

του ζργου. Τα ζργα του καταλόγου κα ςυνοδεφονται από τισ αντίςτοιχεσ ςυμβάςεισ ι βεβαιϊςεισ 

καλισ εκτζλεςθσ.  

2. Βιογραφικά ςθμειϊματα των ςτελεχϊν τθσ ομάδασ ζργου:  

 1 Υπεφκυνο Ζργου, πτυχιοφχο ΡΕ ι ΤΕ, με αποδεδειγμζνθ επαγγελματικι εμπειρία 

τουλάχιςτον δζκα (10) ετϊν ςε κζματα προγραμμάτων ςυμβουλευτικισ 

 1 Εργαςιακό ςφμβουλο, πτυχιοφχο ΡΕ ι ΤΕ, με αποδεδειγμζνθ επαγγελματικι εμπειρία 

τουλάχιςτον επτά (7) ετϊν ςε ζργα που αφοροφν παροχι υπθρεςιϊν εργαςιακισ 

ςυμβουλευτικισ ι/ και προϊκθςθσ ςτθν απαςχόλθςθ ι/και ςφηευξθσ με τθν αγορά εργαςίασ 

του ανκρωπίνου δυναμικοφ. 

3. Πρότυπο διαςφάλιςθσ ποιότθτασ ISO 9001:2015 ι ιςοδφναμου πρότυπου, για τισ παρεχόμενεσ 

υπθρεςίεσ τουσ ςτο πεδίο εφαρμογισ, παροχισ υπθρεςιϊν επαγγελματικισ ςυμβουλευτικισ, 

κακοδιγθςθσ για τον ςχεδιαςμό καριζρασ, και ανάπτυξθσ ανκρωπίνου δυναμικοφ. 

4. Πρότυπο διαςφάλιςθσ ποιότθτασ ISO 27001: 2013 ςχετικά με τθν αςφάλεια δεδομζνων ι ιςοδφναμο 

ςτο πεδίο εφαρμογισ παροχισ υπθρεςιϊν επαγγελματικισ ςυμβουλευτικισ, κακοδιγθςθσ για τον 

ςχεδιαςμό καριζρασ και ανάπτυξθσ ανκρωπίνου δυναμικοφ. 
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5. Πρότυπο διαςφάλιςθσ ποιότθτασ ISO 27701:2019, επζκταςθ του ISO 27001:2013, ςχετικά με τθ 

διαχείριςθ του απορριτου των πλθροφοριϊν και τθν κυβερνοαςφάλεια ι ιςοδφναμο ςτο πεδίο 

εφαρμογισ παροχισ υπθρεςιϊν επαγγελματικισ ςυμβουλευτικισ, κακοδιγθςθσ για τον ςχεδιαςμό 

καριζρασ και ανάπτυξθσ ανκρωπίνου δυναμικοφ. 

6. Οικονομικι προςφορά, θ οποία κα είναι απολφτωσ ςφμφωνθ με τισ οδθγίεσ τθσ Ρρόςκλθςθσ. 

(ΠΑΡΑΡΣΗΜΑ Α)    

7. Τπεφκυνεσ δθλϊςεισ:   

 Τπεφκυνθ διλωςθ του Ν1599/1986 ςτθν οποία  ο προςφζρων κα δθλϊνει ότι  ζλαβε γνϊςθ 

των όρων τθσ παροφςασ μελζτθσ, τουσ οποίουσ και αποδζχονται πλιρωσ, θ παροχι 

υπθρεςιϊν κα εκτελεςτεί  ςφμφωνα με τθν παροφςα μελζτθ και ότι οι προςφερόμενεσ τιμζσ 

κα παραμείνουν ςτακερζσ μζχρι τθ λιξθ τθσ ςφμβαςθσ.  

 Τπεφκυνθ διλωςθ του Ν1599/1986 ςτθν οποία ο προςφζρων κα δθλϊνει όλουσ τουσ 

οργανιςμοφσ κοινωνικισ αςφάλιςθσ ςτουσ οποίουσ οφείλει να καταβάλλει  ειςφορζσ για το 

απαςχολοφμενο από αυτόν προςωπικό, τόςο για κφρια όςο και για επικουρικι αςφάλιςθ  

 Τπεφκυνθ διλωςθ του Ν1599/1986 ςτθν οποία ο προςφζρων κα δθλϊνει ότι ςε περίπτωςθ 

κατακφρωςθσ του διαγωνιςμοφ ςε αυτόν, κα προςκομίςει τα ακόλουκα δικαιολογθτικά εντόσ 

τριϊν (3) θμερϊν από τθν θμερομθνία κατακφρωςθσ:  

 Αποδεικτικά ζγγραφα νομιμοποίθςθσ του προςφζροντοσ ι του υποψθφίου νομικοφ 

προςϊπου.   (Δεν ιςχφει για τισ ατομικζσ επιχειριςεισ). Ρροςκομίηονται τα κατά 

περίπτωςθ νομιμοποιθτικά ζγγραφα ςφςταςθσ και νόμιμθσ εκπροςϊπθςθσ (όπωσ  π.χ 

καταςτατικά, πιςτοποιθτικά μεταβολϊν, αντίςτοιχα ΦΕΚ, ςυγκρότθςθ Δ.Σ. ςε ςϊμα, 

ςε περίπτωςθ Α.Ε., κλπ., ανάλογα με τθ νομικι μορφι του διαγωνιηομζνου   ι τα 

οικεία κατά περίπτωςθ ζγγραφα κατά το δίκαιο του κράτουσ τθσ εγκατάςταςθσ του 

προςφζροντοσ). Από τα ανωτζρω ζγγραφα πρζπει να προκφπτουν θ νόμιμθ ςφςταςθ 

του νομικοφ προςϊπου, όλεσ οι ςχετικζσ τροποποιιςεισ των καταςτατικϊν, το/τα 

πρόςωπο/α που δεςμεφει/ουν νόμιμα τθν εταιρία κατά τθν θμερομθνία διενζργειασ 

του διαγωνιςμοφ (νόμιμοσ εκπρόςωποσ, δικαίωμα υπογραφισ κλπ.).  

 Εάν από τα ανωτζρω καταςτατικά και τα λοιπά ςτοιχεία δεν προκφπτουν ευκζωσ τα 

πρόςωπα που εκπροςωποφν τθν εταιρεία και τθ δεςμεφουν µε τθν υπογραφι τουσ, 

πρζπει να προςκομίηονται τα ςτοιχεία που αποδεικνφουν τθ νόμιμθ εκπροςϊπθςθ 

τθσ εταιρείασ ςτθν εν λόγω απευκείασ ανάκεςθ.  

 Ριςτοποιθτικό  τελευταίου εξαμινου, αρμόδιασ αρχισ για τθν εγγραφι τουσ ςε 

επαγγελματικό μθτρϊο  που τθρείται ςτο κράτοσ μζλοσ εγκατάςταςισ του (οικείο 

επιμελθτιριο ι ιςοδφναμθσ επαγγελματικισ οργάνωςθσ), από όπου προκφπτει και το 

ειδικό επάγγελμα τουσ και βεβαίωςθ ζναρξθσ επιτθδεφματοσ για τα φυςικά πρόςωπα 
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με τισ αντίςτοιχεσ μεταβολζσ του (αν δεν προκφπτει  το ειδικό επάγγελμα από το 

επιμελθτιριο ι τθν επαγγελματικι οργάνωςθ).  

 Ριςτοποιθτικά  αρμόδιασ αρχισ (όλων των οργανιςμϊν αςφάλιςθσ που δθλϊνει ςτθν 

υπεφκυνθ διλωςθ) από τα οποία προκφπτει ότι  ο προςφζρων είναι ενιμεροσ ωσ 

προσ τισ ειςφορζσ κοινωνικισ αςφάλιςθσ  (κφριασ και επικουρικισ). Από τα 

περιεχόμενα των πιςτοποιθτικϊν χρειάηεται να προκφπτει ςαφϊσ θ διάρκεια ιςχφοσ 

τουσ, ζτςι ϊςτε να είναι ξεκάκαρο ότι τα πιςτοποιθτικά αυτά να είναι ςε ιςχφ 

τουλάχιςτον ωσ  τθν θμερομθνία υποβολισ των δικαιολογθτικϊν.  

 Ριςτοποιθτικό  αρμόδιασ αρχισ από το οποίο να προκφπτει ότι  ο προςφζρων είναι 

ενιμεροσ  ωσ προσ τισ υποχρεϊςεισ καταβολισ φόρων. Το παραπάνω πιςτοποιθτικό 

χρειάηεται να είναι ςε ιςχφ τουλάχιςτον ωσ  τθν θμερομθνία υποβολισ των 

δικαιολογθτικϊν .  

 Απόςπαςμα ποινικοφ μθτρϊου ι, ελλείψει αυτοφ, ιςοδφναμου εγγράφου που 

εκδίδεται από αρμόδια δικαςτικι ι διοικθτικι αρχι του κράτουσ-μζλουσ ι τθσ χϊρασ 

καταγωγισ ι τθσ χϊρασ όπου είναι εγκατεςτθμζνοσ ο εν λόγω οικονομικόσ φορζασ, 

από το οποίο προκφπτει ότι δεν προκφπτουν λόγοι αποκλειςμοφ ςφμφωνα με τθ 

παρ.1 του άρκρου 73 του Ν.4412/2016. Το απόςπαςμα αυτό πρζπει να  ζχει εκδοκεί  

το πολφ ζξι  (6) μινεσ πριν από τθν θμερομθνία υποβολισ των δικαιολογθτικϊν. Θ 

υποχρζωςθ προςκόμιςθσ του ωσ άνω αποςπάςματοσ αφορά ιδίωσ:  

α) ςτισ περιπτϊςεισ εταιρειϊν περιοριςμζνθσ ευκφνθσ (Ε.Ρ.Ε.) , προςωπικϊν 

εταιρειϊν (Ο.Ε. και Ε.Ε.) και (IKE )ιδιωτικϊν κεφαλαιουχικϊν εταιρειϊν ,τουσ 

διαχειριςτζσ,  

β) ςτισ περιπτϊςεισ ανωνφμων εταιρειϊν (Α.Ε.), τον Διευκφνοντα Σφμβουλο, 

κακϊσ και όλα τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου.  

γ) ςτισ περιπτϊςεισ των ςυνεταιριςμϊν τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου.  

δ) Σε κάκε άλλθ περίπτωςθ οι νόμιμοι εκπρόςωποι αυτοφ.  

ε) Σε περίπτωςθ αλλοδαπϊν νομικϊν προςϊπων  θ ανωτζρω υποχρζωςθ αφορά 

ςτα φυςικά πρόςωπα που ζχουν τισ αντίςτοιχεσ ιδιότθτεσ κατά τθ νομοκεςία που 

διζπονται. Εάν από το υποβλθκζν  ποινικό μθτρϊο δεν προκφπτει το είδοσ του 

αδικιματοσ  για το οποίο καταδικάςτθκε κα πρζπει να επιςυνάπτονται και οι 

αντίςτοιχεσ καταδικαςτικζσ αποφάςεισ  

ΓΕΝΙΚΑ ΓΙΑ ΣΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ:  

Οι υπεφκυνεσ δθλϊςεισ υπογράφονται από το προςφζροντα (ςε περίπτωςθ νομικοφ προςϊπου από τον 

νόμιμο εκπρόςωπο) και δεν απαιτείται βεβαίωςθ  του γνθςίου τθσ υπογραφισ.   
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Οι ενϊςεισ οικονομικϊν φορζων που υποβάλλουν κοινι προςφορά υποβάλλουν τα παραπάνω κατά 

περίπτωςθ δικαιολογθτικά, για κάκε οικονομικό φορζα που ςυμμετζχει ςτθν ζνωςθ.   

Κατά τα λοιπά (όςον αφορά το τφπο των δικαιολογθτικϊν ) ιςχφει ο ν. 4250/2014 αναφορικά με τθν 

κατάργθςθ τθσ υποχρζωςθσ υποβολισ πρωτοτφπων ι επικυρωμζνων εγγράφων ςε διαγωνιςμοφσ δθμοςίων 

ςυμβάςεων και διευκρινίηονται δε ςχετικά τα εξισ:  

 απλά αντίγραφα δθμοςίων εγγράφων: Γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά ευκρινι φωτοαντίγραφα των 

πρωτοτφπων ι των ακριβϊν αντιγράφων των δθμοςίων εγγράφων, που ζχουν εκδοκεί από τισ 

υπθρεςίεσ και τουσ φορείσ τθσ περ. α’ τθσ παρ. 2 του άρκρ. 1 του ν. 4250/2014. Σθμειωτζων ότι θ 

παραπάνω ρφκμιςθ δεν καταλαμβάνει τα ςυμβολαιογραφικά ζγγραφα (π.χ. πλθρεξοφςια, ζνορκεσ 

βεβαιϊςεισ κ.ο.κ.) για τα οποία ςυνεχίηει να υφίςταται θ υποχρζωςθ υποβολισ επικυρωμζνων 

αντιγράφων.   

 απλά αντίγραφα αλλοδαπϊν δθμοςίων εγγράφων: Επίςθσ, γίνονται αποδεκτά ευκρινι 

φωτοαντίγραφα από αντίγραφα εγγράφων που ζχουν εκδοκεί από αλλοδαπζσ αρχζσ, υπό τθν 

προχπόκεςθ ότι αυτά είναι νομίμωσ επικυρωμζνα από τθν αρμόδια αρχι τθσ χϊρασ αυτισ και ζχουν 

επικυρωκεί από δικθγόρο, ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο άρκρ. 36 παρ. 2 β’ του Κϊδικα Δικθγόρων 

(ν. 4194/2013). Σθμειϊνεται ότι δεν κίγονται και εξακολουκοφν να ιςχφουν οι απαιτιςεισ υποβολισ 

δθμοςίων εγγράφων με ςυγκεκριμζνθ επιςθμείωςθ (APOSTILE), οι οποίεσ απορρζουν από διεκνείσ 

ςυμβάςεισ τθσ χϊρασ (Σφμβαςθ τθσ Χάγθσ) ι άλλεσ διακρατικζσ ςυμφωνίεσ.  

 απλά αντίγραφα ιδιωτικϊν εγγράφων: Γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά ευκρινι φωτοαντίγραφα από 

αντίγραφα ιδιωτικϊν εγγράφων, τα οποία ζχουν επικυρωκεί από δικθγόρο, ςφμφωνα με τα 

οριηόμενα ςτο άρκρ. 36 παρ. 2 β’ του Κϊδικα Δικθγόρων (ν. 4194/2013), κακϊσ και ευκρινι 

φωτοαντίγραφα από τα πρωτότυπα όςων ιδιωτικϊν εγγράφων φζρουν κεϊρθςθ από υπθρεςίεσ και 

φορείσ τθσ περίπτωςθσ α’ τθσ παρ. 2 του άρκρ. 1 του ν. 4250/2014 ι ςυνοδεφονται από ΥΔ ακριβείασ.  

Ειδικά τα αλλοδαπά ιδιωτικά ζγγραφα μποροφν να ςυνοδεφονται από μετάφραςι τουσ ςτθν ελλθνικι 

γλϊςςα επικυρωμζνθ είτε από πρόςωπο αρμόδιο κατά τισ διατάξεισ τθσ εκνικισ νομοκεςίασ είτε από 

πρόςωπο κατά νόμο αρμόδιο τθσ χϊρασ ςτθν οποία ζχει ςυνταχκεί το ζγγραφο.  

 Ρρωτότυπα ζγγραφα και επικυρωμζνα αντίγραφα: Γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά και πρωτότυπα ι 

νομίμωσ επικυρωμζνα αντίγραφα των δικαιολογθτικϊν εγγράφων, εφόςον υποβλθκοφν από τουσ 

διαγωνιηομζνουσ.  

 

Άρκρο 7ο: Τποχρεϊςεισ του Αναδόχου  

1. Ο Ανάδοχοσ ζχει τθν υποχρζωςθ να τθρεί με ακρίβεια τουσ όρουσ εκτζλεςθσ τθσ εργαςίασ ςφμφωνα 

με τισ «Τεχνικζσ Ρροδιαγραφζσ» τθσ παροφςασ. 
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2. Ο Ανάδοχοσ αναλαμβάνει τθν υποχρζωςθ να κεωρεί κάκε πλθροφορία που λαμβάνει ωσ 

εμπιςτευτικι και να μθν τθ χρθςιμοποιεί θ αποκαλφπτει ςε άλλα πρόςωπα χωρίσ τθν προθγοφμενθ 

ζγγραφθ ςυγκατάκεςθ του φορζα.    

3. Ο Ανάδοχοσ ρθτά ευκφνεται, για κάκε ενζργεια δικι του, απζναντι ςτον δικαιοφχο φορζα για τθν 

εκπλιρωςθ των υποχρεϊςεων που αναλαμβάνει ι κατά τθν άςκθςθ των δικαιωμάτων που του 

χορθγοφνται με τθ ςφμβαςθ κακϊσ και για τισ τυχόν παρεπόμενεσ υποχρεϊςεισ.  

   

Άρκρο 8ο: Τποχρεϊςεισ του εντολζα   

Ο εντολζασ είναι υποχρεωμζνοσ για τθν παροχι ςτον εντολοδόχο όλων των μζςων, διευκολφνςεων και 

ςτοιχείων τα οποία κρίνονται απαραίτθτα για τθν υλοποίθςθ τθσ ανατικζμενθσ υπθρεςίασ.  

 

Άρκρο 9ο: Ανωτζρα βία  

Ωσ ανωτζρα βία κεωρείται κάκε απρόβλεπτο και τυχαίο γεγονόσ που είναι αδφνατο να προβλεφκεί ζςτω και 

εάν για τθν πρόβλεψθ και αποτροπι τθσ επζλευςθσ του καταβλικθκε υπερβολικι επιμζλεια και επιδείχκθκε 

θ ανάλογθ ςφνεςθ. Ενδεικτικά γεγονότα ανωτζρασ βίασ είναι: εξαιρετικά και απρόβλεπτα φυςικά γεγονότα, 

πυρκαγιά που οφείλεται ςε φυςικό γεγονόσ ι ςε περιςτάςεισ για τισ οποίεσ ο εντολοδόχοσ ι ο εντολζασ είναι 

ανυπαίτιοι, αιφνιδιαςτικι απεργία προςωπικοφ, πόλεμοσ, ατφχθμα, αιφνίδια αςκζνεια του προςωπικοφ του 

εντολοδόχου κ.α. ςτθν περίπτωςθ κατά τθν οποία υπάρξει λόγοσ ανωτζρασ βίασ ο εντολοδόχοσ οφείλει να 

ειδοποιιςει αμελλθτί τον εντολζα και να καταβάλει κάκε δυνατι προςπάκεια ςε ςυνεργαςία με το άλλο 

μζροσ για να υπερβεί τισ ςυνζπειεσ και τα προβλιματα που ανζκυψαν λόγω τθσ ανωτζρασ βίασ. Ο όροσ περί 

ανωτζρασ βίασ εφαρμόηεται ανάλογα και για τον εντολζα προςαρμοηόμενοσ ανάλογα.  

 

Άρκρο 10ο: Διάρκεια εκτζλεςθσ τθσ εργαςίασ   

Ο μζγιςτοσ ςυμβατικόσ χρόνοσ για τθν ολοκλιρωςθ των εργαςιϊν ορίηεται ςε 1 μινα από τθν υπογραφι τθσ 

ςφμβαςθσ και πάντωσ μζχρι τισ 31 Ιουλίου 2023.  

    

Άρκρο 11ο: Σρόποσ πλθρωμισ  

1. Θ πλθρωμι του αναδόχου πραγματοποιείται με τον κατωτζρω αναφερόμενο τρόπο:   

α) Καταβάλλεται το 100% τθσ αξίασ τθσ ςφμβαςθσ με τθν ολοκλιρωςθ του ζργου και με τθ ςφνταξθ των 

ςχετικϊν οριςτικϊν πρωτοκόλλων ποιοτικισ και ποςοτικισ παραλαβισ, από τθν αρμόδια Επιτροπι με 

ζκδοςθ ςτο όνομα του Αναδόχου χρθματικϊν ενταλμάτων.  
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2. Θ ανωτζρω πλθρωμι του ςυμβατικοφ τιμιματοσ γίνεται με τθν προςκόμιςθ των νόμιμων παραςτατικϊν 

και δικαιολογθτικϊν που προβλζπονται από τισ διατάξεισ του άρκρου 200 παρ. 4 του ν. 4412/2016, κακϊσ 

και κάκε άλλου δικαιολογθτικοφ που τυχόν ικελε ηθτθκεί από τισ αρμόδιεσ υπθρεςίεσ που διενεργοφν τον 

ζλεγχο και τθν πλθρωμι.   

3. Για τθν  αποπλθρωμι του Αναδόχου απαιτοφνται κατϋ ελάχιςτον τα κάτωκι δικαιολογθτικά:  

α) πρωτόκολλο οριςτικισ ποςοτικισ και ποιοτικισ παραλαβισ, που ςυντάςςεται από τθν Επιτροπι 

Ραρακολοφκθςθσ και Ραραλαβισ. 

β) φορολογικι και αςφαλιςτικι ενθμερότθτα ςε ιςχφ κατά τθν θμζρα πλθρωμισ   

γ) κακϊσ και όποιο άλλο δικαιολογθτικό τυχόν ηθτθκεί από τθν Ανακζτουςα Αρχι  

4. Τον Ανάδοχο βαρφνουν οι υπζρ τρίτων κρατιςεισ, ωσ και κάκε άλλθ επιβάρυνςθ, ςφμφωνα με τθν κείμενθ 

νομοκεςία.  

 

Άρκρο 12ο: Φόροι, τζλθ, κρατιςεισ  

Ο εντολοδόχοσ ςφμφωνα με τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ βαρφνεται με όλουσ ανεξαιρζτωσ τουσ φόρουσ, τζλθ, 

δαςμοφσ και ειςφορζσ τρίτων που ιςχφουν ςφμφωνα με τθν κείμενθ νομοκεςία.  

 

Άρκρο 13ο: Επίλυςθ διαφορϊν  

Οι διαφορζσ που κα εμφανιςκοφν κατά τθν εφαρμογι τθσ ςφμβαςθσ, επιλφονται ςφμφωνα με τισ ιςχφουςεσ 

διατάξεισ.           

 

Θ Συντάξαςα                                                                                                                            Ακινα, 21/06/2023                                                                                                                                                                                                        

 

Μαρία Δθμθτροποφλου 
Γενικι Διευκφντρια ΚΕΚΑΒ
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4. ΠΑΡΑΡΣΗΜΑ Α:  ΤΠΟΔΕΙΓΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ΢ ΠΡΟ΢ΦΟΡΑ΢ 

Προςφορά του υποψθφίου ανάδοχου ………………..………… 

Ο Ανάδοχοσ ………………………………………… εκδθλϊνοντασ το ενδιαφζρον του για τθν  «Διοργάνωςθ προγράμματοσ ΢υμβουλευτικισ και Επαγγελματικοφ 

Προςανατολιςμοφ ςτουσ ανιλικουσ που φιλοξενοφνται ςτισ δομζσ φιλοξενίασ «Καλλίςτθ 1», «Καλλίςτθ 2», «Καλλίςτθ 3» και «Νεφζλθ 1», «Νεφζλθ 2», «Νεφζλθ 

3» του Κοινωνικοφ ΕΚΑΒ που λειτουργοφν ςτθν Αττικι, ςτθ Λάριςα και ςτθ Κοηάνθ»,  προχπολογιηόμενθσ δαπάνθσ 9.300€ ςυμ/νου ΦΠΑ ( 7.500,00€ άνευ ΦΠΑ και 

ΦΠΑ 1.800,00€) ςτο πλαίςιο τθσ Ρράξθσ με τίτλο: «Επιχοριγθςθ του Ν.Ρ.Ι.Δ. Κοινωνικό ΕΚΑΒ για τθ ςυνζχιςθ τθσ λειτουργίασ των Δομϊν Φιλοξενίασ Αςυνόδευτων 

Ανθλίκων Αρρζνων 12 ζωσ 18 ετϊν – Νεφζλθ & Καλλίςτθ" και κωδικό ΟΡΣ 5165752, θ οποία χρθματοδοτείται από το Τομεακό Ρρόγραμμα Ανάπτυξθσ  2021-2025 του 

Υπουργείου Μετανάςτευςθσ και Αςφλου, υποβάλλει τθν ακόλουκθ Ρροςφορά: 

Σίτλοσ Τπθρεςίασ Ατομικζσ ΢υνεδρίεσ 
Διάρκεια 

ςυμβουλευτικισ  
ςε ϊρεσ 

΢υνολικζσ Ώρεσ 
ςυμβουλευτικισ 

Αρικμόσ 
Εκπαιδευόμενων 

Κόςτοσ 
πρόςκλθςθσ  

 

Κόςτοσ 
προςφζροντοσ  

Διοργάνωςθ 6 προγραμμάτων 
΢υμβουλευτικισ και Επαγγελματικοφ 

Προςανατολιςμοφ ςτουσ ανιλικουσ που 
φιλοξενοφνται ςτισ δομζσ φιλοξενίασ 

«Καλλίςτθ 1», «Καλλίςτθ 2», «Καλλίςτθ 
3» και «Νεφζλθ 1», «Νεφζλθ 2» , 

«Νεφζλθ 3» του Κοινωνικοφ ΕΚΑΒ που 
λειτουργοφν ςτθν Αττικι, ςτθ Λάριςα και 
ςτθ Κοηάνθ»,  ςτο πλαίςιο υλοποίθςθσ τθσ 

δράςθσ με τίτλο «Επιχοριγθςθ του 
Ν.Ρ.Ι.Δ. Κοινωνικό ΕΚΑΒ για τθ ςυνζχιςθ 
τθσ λειτουργίασ των Δομϊν Φιλοξενίασ 

Αςυνόδευτων Ανθλίκων Αρρζνων 12 ζωσ 
18 ετϊν – Νεφζλθ & Καλλίςτθ" και κωδικό 

ΟΡΣ 5165752, θ οποία χρθματοδοτείται 
από το Τομεακό Ρρόγραμμα Ανάπτυξθσ  

2021-2025 του Υπουργείου 

5 ατομικζσ  
ςυνεδρίεσ για 5 

ωφελοφμενουσ ςτθ 
Κοηάνθ   

5 25 5 1.250,00 €  

5 ατομικζσ  
ςυνεδρίεσ για 5 

ωφελοφμενουσ ςτθ 
Λάριςα 

5 25 5 1.250,00 €  

5 ατομικζσ 
ςυνεδρίεσ για 20 
ωφελοφμενουσ 

ςτθν Αττικι 

5 100 20 5.000,00€  
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Σίτλοσ Τπθρεςίασ Ατομικζσ ΢υνεδρίεσ 
Διάρκεια 

ςυμβουλευτικισ  
ςε ϊρεσ 

΢υνολικζσ Ώρεσ 
ςυμβουλευτικισ 

Αρικμόσ 
Εκπαιδευόμενων 

Κόςτοσ 
πρόςκλθςθσ  

 

Κόςτοσ 
προςφζροντοσ  

Μετανάςτευςθσ και Αςφλου 

΢ΤΝΟΛΟ ΑΝΕΤ ΦΠΑ 7.500,00 €  

ΦΠΑ 1.800,00€  

΢ΤΝΟΛΟ ΜΕ ΦΠΑ 9.300,00€  

 

 Ζλαβα γνϊςθ των ειδικϊν όρων τθσ πρόςκλθςθσ για τθν ανάκεςθ τθσ ωσ άνω προμικειασ και τουσ αποδζχομαι ανεπιφφλακτα.  

 Θ παροφςα προςφορά ιςχφει για 60 θμζρεσ.  
 

Θμερομθνία …………………………….. 

 

(Ονοματεπϊνυμο)  

 

Νόμιμοσ εκπρόςωποσ τθσ Εταιρίασ/Επιχείρθςθσ …….. 

 

(Υπογραφι και Σφραγίδα) 
 

 


